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 □ممخّص  □
 

يعج مبجأ الحياد مؽ السبادغ الأساسية التي فخضتيا القؾانيؽ، بحيث يتؾجب عمى القاضي أف يفرل في كافة 
الأطخاؼ، فالحياد القزائي يزسؽ تحقيق العجالة والسداواة الجعاوػ السخفؾعة أمامو بعيجاً عؽ ميؾلو وعؾاطفو تجاه أحج 

بيؽ الظخفيؽ، فيؾ واجب قانؾني مفخوض عمى كل قاضٍ، وقج مشحت القؾانيؽ عجة ضسانات لمستقاضيؽ في حاؿ عجـ 
، مخاعاة ىحا الؾاجب، وتتسثل ىحه الزسانات بإجخاء الخد، الحؼ يعج بجوف أدنى شػ وسيمة قانؾنية لحساية الستقاضيؽ

حيث تتجمى ىحه الؾسيمة السخؾلة لمظخفيؽ باستبعاد قاضٍ معيؽ عؽ نغخ الشداع في حالة تحققت إحجػ حالات الخد 
السحجدة قانؾناً، بيج أف السذخع في بعض الجوؿ كفخندا مشح الستقاضي كحلػ حق رد السحكسة بالكامل أماـ السحكسة 

 التي تعمؾىا درجة.
 العجالة والسداواة بيؽ الستقاضيؽ، الجعؾػ الإدارية: رد القاضي، الكمسات السفتاحية
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□ ABSTRACT □ 

 
The principle of neutrality is one of the basic principles imposed by the laws, 

whereby the judge must decide all cases brought before him, far from his inclinations 

and emotions towards one of the parties. Judicial neutrality ensures the achievement 

of justice and equality between the two parties. 

It is a legal duty imposed on every judge, and the laws have granted several 

guarantees to litigants in the event that this duty is not observed. These guarantees 

are represented by the recusal procedure, which is without a doubt a legal means of 

protecting litigants. 

This means that allows both parties to exclude a specific judge from 

considering the dispute in the event that one of the legally specified cases of rejection 

occurs, but the legislator in some countries, such as France, also granted the litigant 

the right to reject the court entirely before the court of a higher degree. 

 

Keyword:the judge replied-justice and equality between litigants-Administrative lawsuit.  
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 السقجمة:
حيث يعجّ القاضي الإدارؼ أميخ الشص، ففي الحالات التي لا يجابية دور القاضي فييا، إتتسيد الجعؾػ الإدارية ب

 نجج القاضي الإدارؼ يجتيج ويشذأ الشص الحؼ يحكؼ الشداع بعج أف يقؾـ باستخلاصو ،الشداع يظبق عمىيؾجج فييا نص 
الأوراؽ  ، فالقاضي الإدارؼ ىؾ محخؾ الجعؾػ الإدارية وىؾ الحؼ يؾجو الخرؾـ لتقجيؼمؽ السبادغ القانؾنية العامة

 والسدتشجات.
باعتبارىا  دارة طخفاً فيياخرؾصية الجعؾػ الإدارية، مؽ حيث وجؾد الإ إلىويدتشج ىحا الجور الإيجابي لمقاضي 

دارؼ دوراً مؾازناً ومكافأً واة مع الخرؼ الأخخ، مسا يتظمب مؽ القاضي الإصاحبة الديادة ولا تقف عمى قجـ السدا
 .حق الجفاعلمخرؾـ مسا يعدز 

قؾياً كاف أـ ضعيفاً عمى حداب  إلا أف القاضي الإدارؼ نفدو يجب أف يكؾف محايجاً ولا يغمب مرمحة طخؼ
 العجالة والقانؾف.
القؾانيؽ، بحيث يتؾجب عمى القاضي أف يفرل في يعج مبجأ الحياد مؽ السبادغ الأساسية التي فخضتيا وعميو 

ؾاطفو تجاه أحج الأطخاؼ، فالحياد القزائي يزسؽ تحقيق العجالة كافة الجعاوػ السخفؾعة أمامو بعيجاً عؽ ميؾلو وع
والسداواة بيؽ الظخفيؽ، فيؾ واجب قانؾني مفخوض عمى كل قاضٍ، وقج مشحت القؾانيؽ عجة ضسانات لمستقاضيؽ في 

حساية حاؿ عجـ مخاعاة ىحا الؾاجب، وتتسثل ىحه الزسانات بإجخاء الخد، الحؼ يعج بجوف أدنى شػ وسيمة قانؾنية ل
الستقاضيؽ، حيث تتجمى ىحه الؾسيمة السخؾلة لمظخفيؽ باستبعاد قاضٍ معيؽ عؽ نغخ الشداع في حالة تحققت إحجػ 
حالات الخد السحجدة قانؾناً، بيج أف السذخع في بعض الجوؿ كفخندا مشح الستقاضي كحلػ حق رد السحكسة بالكامل أماـ 

باشخة بإحالتيا إلى محكسة أخخػ، إذا تسكؽ الستقاضي مؽ إثبات ارتيابو السحكسة التي تعمؾىا درجة، باعتبارىا تقؾـ م
 .السذخوع بشداىة ىحه السحكسة

 أىسية البحث:
تأتي أىسية البحث مؽ أىسية دور القاضي الإدارؼ ودوره السيؼ في سيخ الجعؾػ الإدارية وتحقيق السداواة بيؽ 

 خلاؿ ضساف حياده تحقيقاً لمعجالة الإدارية. أطخاؼ الجعؾػ، لحلػ كاف لابج مؽ تعديد ىحا الجور مؽ
 إشكالية البحث:

تحقيق السداواة بيؽ  وضخورةالبحث في خرؾصية دور القاضي الإدارؼ في الجعؾػ الإدارية  إشكاليةتكسؽ 
مع القانؾف، لحلػ وأماـ ىحا الجور  الستفقالحكؼ الرحيح  إلى، فيؾ مؽ يؾجو إجخاءات الجعؾػ وصؾلًا طخفي الجعؾػ 

فسا ىي الؾسائل التي يسكؽ مؽ خلاليا  الإيجابي لمقاضي الإدارؼ كاف لابج مؽ ضساف حياده تحقيقاً لمعجالة الإدارية،
 ضساف حياد القاضي الإدارؼ.

 أىجاف البحث:
ره في الجعؾػ الإدارية وتحقيقاً ، تعديداً لجو زساف حياد القاضي الإدارؼ لييجؼ البحث إلى إيجاد الؾسائل الكفيمة 

 لمعجالة الإدارية وضساناً لمسداواة بيؽ أطخاؼ الجعؾػ.
 مشيج البحث:

سيتؼ عخض البحث وفق السشيج التحميمي السقارف، بيجؼ تحميل كل جدئية مؽ جديئات البحث، وعخض 
 التظبيقات القزائية في الجوؿ محل السقارنة وىي فخندا ومرخ وسؾرية.
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 خظة البحث:
 تؼ تقديؼ البحث إلى الخظة الآتية:

 السظمب الأوؿ: ضخورة حياد القاضي الإدارؼ 
 السظمب الأوؿ: رد القاضي الإدارؼ كؾسيمة لزساف حياده

 السظمب الأول
 ضخورة حياد القاضي الإداري 
العجؿ والسداواة بيؽ أطخاؼ الجعؾػ، واستبعاد كل أشكاؿ التسييد بيشيسا،  لحياد القاضي أىسية في تأكيج

سشعخض ىحا السظمب وفق الفخعييؽ وىحا ما أكج عميو السذخع والقزاء في كل مؽ فخندا ومرخ وسؾرية. وعميو 
 الآتييؽ:

 الفخع الأول
 أىسية حياد القاضي الإداري 

يقع عمى عاتق كل قاضٍ، وبيحا السعشى، يؤكج الديجاف لابج أف نؾضح بجاية أف الحياد القزائي واجبٌ 
(Thierrn Debard, Serge Guinchard)5  عمى أف الحياد شخط أخلاقي وأدبي لسسارسة السيشة، إذ يتعيؽ

عمى القاضي أف يدتبعج كل أوجو السحاباة والتسييد، وكحلػ كل رأؼ وتحيد وحكؼ مدبق في الجعؾػ، ويتؾجب 
يخ أو ضغط خارجي مؽ أؼ مرجر كاف، أما التدامو الأساسي فيتسثل بالحفاظ عمى عميو ألا يخزع لأؼ تأث

، والحياد القزائي 5العجؿ والسداواة بيؽ الأطخاؼ، والفرل في جسيع الادعاءات السقجمة مؽ قبل أطخاؼ الشداع
لحو كحلػ يفخض عمى القاضي واجب إجخاء السحاكسة في عخوؼ تتيح لكل طخؼ الفخصة في الجفاع عؽ مرا

، كسا يفخض عميو أيزاً أف يكخس نفدو عمسياً وأخلاقياً في إطار احتخاـ قؾاعج القانؾف 5السذخوعة برؾرة عادلة
الؾضعي، مع ضخورة ضساف ذلػ لمظخفيؽ، دوف أف يكؾف مقيجاً ومتأثخاً بحكسو في القزية بآرائو أو علاقاتو 

ميستو ىحه يتؾجب عميو أف يقؾؿ الحق، وليذ ، وغشي عؽ البياف أنو في 5الذخرية أو مرالحو الاقترادية
لمقاضي في سبيل اقتزاء الحق دليل آخخ إلا القانؾف، وبيحا سيكؾف قادراً عمى أف يدتشج في حكسو القزائي 

 .1إلى القانؾف فقط وليذ إلى اعتبارات ذاتية أخخػ 

                                  
1 Minga, C (2019) Recusation du Juge dans La Procedure civile: Cadre Juridique et Enjeux Actuels, Kas 

African Law study Library, Libraire d' Etudes Juridiques, 6(2), p. 193. 

2
 Serge, G.. et Thierry. D (2010) Lexique des termes Juridiques , Paris, Dalloz, p. 453. 

3
 Eric, L. (2013). Les principes du process dans la jurisprudence du conseil constitutionnel. (These De 

Doctorat En Droit Public) Faculté De Droit, Universite Montesquieu Bordeaux IV: Bordeaux, p. 263. 

4
 Stéphanie, B. (2010). "La Procédure de récusation et de renvoi pour suspicion légitime en matiere penale'. 

Bulletin d' information de la Cour de cassation. N731. Du 15 novembre 2010, p. 9. 

5
 Minga. (2019). Op. cit, P. 193. 
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القاضي، اسية عمى مبجأ حياد مؽ الاتفاقية الأوروبية لحقؾؽ الإنداف والحخيات الأس 5 – 6وقج أكجت السادة 
حيث جاء فييا ما يمي: "لكل شخص الحق في محاكسة عادلة وعمشية خلاؿ مجة زمشية معقؾلة أماـ محكسة مدتقمة 

 ونديية مشذأة بسؾجب القانؾف".
 مفيؾـ الحياد القزائي، مبيشيؽ الجانب الأوؿ مؽ الحياد الستعمق "بالحياد الذخريفيسا شخح العجيج مؽ الفقياء 

لمقاضي"، فقج ارتأػ الفقيو عبج الخزاؽ الدشيؾرؼ أف مشع القاضي مؽ القزاء بعمسو الذخري ليذ متفخعاً عؽ مبجأ 
حياد القاضي، بل ىؾ الشتيجة الستختبة عمى حق الخرؾـ في مشاقذة أؼ دليل يقجـ في القزية، في حيؽ يخػ الفقيو 

لذخري لا يتأتى مؽ مبجأ حق الخرؾـ في مشاقذة الأدلة أحسج أبؾ الؾفا أف مبجأ مشع القاضي مؽ الحكؼ بعمسو ا
السقجمة في الجعؾػ، وإنسا يتأتى مؽ أف ما شاىجه القاضي أو ما سسعو يترل بؾقائع القزية سؾؼ يؤثخ حتساً في 
تقجيخ القاضي، بل قج يذل ىحا التقجيخ، وىؾ عشجئح يرمح أف يكؾف شاىجاً في القزية ليقجر قاض آخخ شيادتو، ولكشو 

، وقج ذىب جانب مؽ الفقو إلى أف حياد 5لا يرمح أف يكؾف قاضياً في ىحا الشداع وإلا عج قاضياً وشاىجاً في أف واحجاً 
 .5القاضي يقرج مشو وقؾؼ القاضي مؽ الجعؾػ مؾقفاً سمبياً، وعجـ الدساح لو بالبحث بشفدو عؽ عشاصخ الؾاقع

حياد القاضي السجني مؽ حيث السفيؾـ التقميجؼ، بحدباف أف ويعتقج الباحث أف حياد القاضي الإدارؼ لا يذبو 
والبحث عؽ كافة الأدلة وطمبيا مؽ الأطخاؼ  ،القاضي الإدارؼ ىؾ سيج الجعؾػ الإدارية، فيؾ السكمف بتقري الحقائق

 برؾرة عامة، وىكحا فإف بحث القاضي الإدارؼ عؽ عشاصخ الؾاقع لا يسذ الحياد القزائي الخاص بو.
كافة الذكؾؾ نب الثاني مؽ الحياد، فيؾ الحياد السؾضؾعي، الحؼ يزسؽ بسؾجبو القاضي استبعاد أما الجا

السذخوعة التي قج يذعخ بيا الستقاضي، وكحلػ استبعاد تقييسو الخاص السدبق لمؾقائع )الحؼ قج يجفع الستقاضي إلى 
نت بعض الؾقائع التي يسكؽ التحقق التداؤؿ عؽ وجؾد شػ بشداىة وحياد محكسة جساعية، ويحجث ذلػ في حاؿ كا

 .5مشيا، تتيح لمفخد طخح مدألة الحياد، بغض الشغخ عؽ السؾقف الذخري لأحج الأعزاء أو لمسحكسة كاممة(
وىكحا، فإف الحياد السؾضؾعي يقتزي بأف السحكسة يجب أف تقجـ ضسانات كافية لاستبعاد كل شػ مذخوع 

تجخل القاضي، وتحجيجاً التجخلات الدابقة، التي قجمت لو بعض السعمؾمات يتعمق بذخوط تشغيؼ السؤسدة القزائية أو 

                                  
 (، مبجأ حياد القاضي، مقاؿ مشذؾرة بالمغة العخبية مشذؾرة في مؾقع حساه الحق عمى الخابط التالي:5255ؽ رضا )يمحمد 5

judiciary-the-of-lawyer.com/2021/09/19/impartiality-Jordan\\http   

 [.55/55/5255]تاريخ الديارة: 

2
 Aubry et rau par Bartin: Cours de droit civil franqais, t. 12. Éd.5. 1922, p. 73. 

Chevalier: Le controle de la cour de cassation sur la pertinence de I'affres de prevue, D. chron. 1956, p. 39, 
et. S. 

ثخه عمى حياد القاضي "دراسة مقارنة بالفقو الإسلامي"، مجمة (، القزاء بالعمؼ الذخري وأ5255مذار إليو لجػ: عظية، محمد يحيى أحسج، )
 .225، ص52: عجد: 8كمية الجراسات الإسلامية لمبشات بالإسكشجرية، مج: 

3
 CEDH., 6 juin 2000, Morel, c. France.  

file://http
file://http
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عؽ القزية التي سيفرل فييا، وقج أكجت السحكسة الأوروبية لحقؾؽ الإنداف عمى وجؾب تقجيؼ الزسانات 
 .5في ىيئة السحكسة قرية لكل شػ مذخوعالكافية والسُ 

 الفخع الثاني
 الإداري في فخندا ومرخ وسهرية حياد القاضي

 حياد القاضي الإداري في فخندا: -أولاا 
كفل السذخع الفخندي معالجة وتشغيؼ قؾاعج الحياد القزائي في مجونة العجالة الإدارية وميثاؽ أخلاقيات 

يات مؽ ميثاؽ أخلاق 555 – 5القزاء الإدارؼ الفخندي، وقانؾف التشغيؼ القزائي الفخندي، فقج نرت السادة 
القزاء الإدارؼ عمى ما يمي: "يقؾـ القزاة في مجمذ الجولة بؾاجباتيؼ باستقلالية تامة وشخؼ وحياد ونداىة 
واستقامة ويترخفؾف بظخيقة تسشع الذػ السذخوع بحيادىؼ، ويستشع القزاة في مجمذ الجولة عؽ القياـ بأؼ عسل 

 . 5ؼ بسقتزى واجباتيؼ"أو أؼ ترخؼ ذو طبيعة عامة يتشافى مع التحفع السفخوض عميي
مشو ما يمي: "حياد السحاكؼ مكفؾؿ بأحكاـ  1-555وجاء في قانؾف التشغيؼ القزائي الفخندي وفقاً لمسادة 

في إشارة  5ىحا القانؾف وتمػ السشرؾص عمييا مؽ خلاؿ الأحكاـ الخاصة ببعض الجيات القزائية...."
بية لحقؾؽ الإنداف، و الة الإدارية، وقج أرست السحكسة الأور واضحة لأخلاقيات القزاء الإدارؼ وفقاً لسجونة العج

، قؾاعج التسييد بيؽ الحياد 5ضج بمجيكا piersack، في قزية 5285ولاسيسا مؽ خلاؿ حكسيا الرادر عاـ 
مخاراً وتكخاراً بسؾجب سؾابقيا القزائية عمى أنو: "يجب  الذخري والسؾضؾعي، حيث أكجت السحكسة الأوروبية

بذكل حاسؼ فيسا إذا كانت ىشاؾ وقائع يسكؽ إثباتيا وتثيخ الذػ تجاه حياد القاضي، بغض الشغخ عؽ الفرل 
 .1سمؾكو الذخري"

فإذف إف الجانب الأوؿ مؽ الشداىة والحياد، ىؾ نداىة القاضي الحاتية وفقاً لسا ىؾ مدتقخ عميو، ولسا ذكخه 
، وىحا الحياد مختبط بالقاضي نفدو، وبسعتقجاتو 6فيلالسفؾض الحكؾمي "إيسانؾيل غلاسخ" في قخار بمجية روغخ 

                                  
1
 CEDH.. 22/7/2010, Affaire Chesme, c. France. 

 .552، الجدائخ، عبجلي سفياف: الجدائخ، ص5الدمظة القزائية بيؽ الجدائخ وفخندا، ط ( ضسانات استقلالية5252مذار إليو لجػ: سفياف، )

2
 Art. 131-2, Code de Justie administrative. 

3
 Art.111-5, code de I'organisation judiclaire 2019. 

4
 Debret, J. (2018). Le consil d' Eta test – il un juge impartial de I'administration? Voir;  

http://www.scribbr.fr/wp-content/uploads /2018/12/Exemple-de-dissertation-juridique-2.pdf. 

 [5/55/5255]تاريخ الديارة: 

5
 C.E. 12 Sep, 1984, AJDA, P. 510. 

 .12مذار إليو في السجونة القانؾنية لحقؾؽ السحاكسة العادلة الجولية، ص

6
 C. E, Sect, 12 Mai 2004, Voir: Ravelosaona, A. (2009), l'impartialité du juge administrative, Théme de 

Grand Oral, 4emme annee, Madagascar: Universite D'Antananarivo, p. 7. 



 Tartous University Journal Eco. & Leg. Sciences Series 2025( 3( العجد )9العمهم الاقترادية والقانهنية السجمج ) مجمة جامعة طخطهس 

 

12 
 

الحياد مؽ ىحه الداوية يذكل الشداىة بسعشاىا التقميجؼ، بحيث يسشع ويقي  إفالذخرية وآرائو ومؾافقو، ولحلػ يسكؽ القؾؿ 
 القاضي الإدارؼ عشج مسارساتو لسيامو، مؽ الؾقؾع بسا يدسى بالتحيد.

انب الحياد القزائي، الستسثل بالحياد السؾضؾعي، فقج أرسى مجمذ الجولة اما بالشدبة لمجانب الثاني مؽ جؾ 
الفخندي إزاءه قاعجة عامة مفادىا، أف مسارسة بعض الؾعائف القزائية أو الؾلائية يسكؽ أف يخل بسبجأ الحياد القزائي 

الشغخ فيو بسقتزى الحكؼ  جلأنو يؤدؼ إلى تكؾيؽ رأؼ أو حكؼ مدبق في القزية، بيج أف ىحا الحياد السؾضؾعي، أعي
، الحؼ قبمت مؽ خلالو الييئة القزائية العميا مذاركة قاضٍ في بعض الؾعائف القزائية Hakkarالرادر في قزية 

 .5بالإشارة إلى مذاركاتو الدابقة التي مكشتو مؽ معخفة بعض الؾقائع الستعمقة بالقزية
حياد مجمذ الجولة أمخاً مفتخضاً مدبقاً، حيث أف وبسؾجب مجونة أخلاقيات القزاء الإدارؼ الفخندية، يعج 

القزاة كسا ذكخنا آنفاً لا تخبظيؼ أؼ صمة بالأطخاؼ، وكحلػ لا يسكؽ أف يكؾنؾا قزاة لحات القزية أو الشداع مخاراً 
ييخة: "لا وتكخاراً في مخحمة الاستئشاؼ والشقض مثلًا، ويسكششا أف نعتبخ أف نداىة القاضي الإدارؼ متسثمة بالسقؾلة الذ

، وأكج 5يجؾز لأحج أف يكؾف قاضياً في قزيتو الخاصة"، ولا يجؾز لأحج أف يكؾف قاضٍ وطخفاً في الجعؾػ بآف معاً"
مجمذ الجولة الفخندي أيزاً في حكؼ لو عمى دور القؾانيؽ في ضساف استقلاؿ السحاكؼ الإدارية، إذ ذىب إلى أف: 

 .5زاة السحاكؼ الإدارية""القانؾف يزع القؾاعج التي تزسؽ استقلاؿ ق
وفي نياية السظاؼ، يفتخض ىحا الحياد أف يكؾف القاضي مدتقلًا وليذ لو صمة بالظخفيؽ، وبحلػ لا يسكؽ أف 
يكؾف خرساً وحكساً في الشداع بؾقتٍ واحج، وىكحا فإف مجمذ الجولة أقخ بسشع حزؾر القاضي في جمدة السحاكسة 

، ولعل مؽ أبخز 5يل(، لأف الجعؾػ مقامة أماـ ابشة أحج أعزاء السجمذ البمجؼبذأف الظمب السقجـ مؽ بمجية )سارتخوف
التي تعج أساساً لمقانؾف الإدارؼ، والتي يسكؽ مؽ خلاليا الشغخ في تظبيق مبجأ حياد مجمذ الجولة،  ةالدؾابق القزائي

تقخيخ مدؤولية الجولة، حيث كاف بذأف قزية "بلانكؾ"، الحؼ يعج سبباً أساسياً ل 5825حكؼ مجمذ الجولة الرادر عاـ 
القاضي الإدارؼ في الدابق يحكؼ لرالح الإدارة الحكؾمية أو الإدارة التابعة لمجولة برؾرة عامة، مسا قج يثيخ بعض 
الذكؾؾ بذأف نداىة مجمذ الجولة، أما في القزية الدابقة، فتعج الإدارة مدؤولة عؽ تعؾيض الأضخار التي لحقت 

                                  
ريب رأياً أو حكساً مدبقاً يتعمق بشتيجة الشداع جاء في فحؾػ ىحا الحكؼ الرادر عؽ مجمذ الجولة الفخندي ما يمي: "إف القاضي سيكؾف بلا  5

إذا لؼ وبسا سيؤوؿ إليو، إذا تجاوز في قخاره ما تقتزيو طبيعة السيسة الخاصة السؾكمة لو الستعمقة بالبت في طمب السعؾنة القزائية، بيج أنو 
 ة الحكؼ القزائي الرادر في الظمب السؾضؾعي".يتجاوزىا، وقاـ ىؾ نفدو بالبت بظمب السعؾنة، فإف ىحا لا يؤثخ بحج ذاتو عمى مذخوعي

Paveiosaona, (2009), Op, Cit, p. 8. 

2
 Debret, J. (2018), Le Conseil d' Eta test – il un Juge impartial de I'administration? Voir: 

http://www.scribbr.fr/wp-content/uploads/2018/12/Exemple-de-dissertation-juridique-2.pdf. 

 [58/55/5255]تاريخ الديارة: 

3
 C.E.12 Sep, 1984, AJDA, P.510. 

4
 C.E, 2 Oct. 1996, Commune de Sartrouville. 

http://www.scribbr.fr/wp-content/uploads/2018/12/Exemple-de-dissertation-juridique-2.pdf
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الإدارؼ ىؾ السختص بالشغخ في السشازعة، والسدؤوؿ عؽ إصجار الحكؼ فييا، وبيحا يعج بالأفخاد، والقزاء 
 .5مجمذ الجولة ىيئة قزائية عميا مدتقمة قادرة عمى إصجار حكؼ مؾضؾعي في مؾاجية الإدارة

أما مؽ ناحية جؾاز جسع الاختراصيؽ الاستذارؼ والقزائي في مدألة معيشة، عخضت عمى القدؼ 
كجعؾػ قزائية، ففي البجاية سار مجمذ الجولة الفخندي عمى أف: "مخكد القاضي الفخندي  الاستذارؼ ثؼ

عؽ مخكد قاضي السحكسة الأوروبية لحقؾؽ الإنداف، وبيحا فقج ارتأػ مجمذ الجولة أف القاضي الحؼ مختمف 
الظعؾف الستعمقة أعظى رأياً بذأف مذخوعية ترخؼ إدارؼ، قخار البمجية في ىحه القزية، يجؾز لو أف يشغخ ب

 .5بإساءة استعساؿ الدمظة ضج الترخؼ ذاتو"
تخمى شيئاً فذيئاً عؽ ىحه الدؾابق القزائية، إذ ذىب أخيخاً إلى أف: غيخ أف مجمذ الجولة الفخندي 

"أعزاء ىيئة الحكؼ الحيؽ قامؾا بإبجاء رأؼ بذأف ترخؼ إدارؼ معيؽ، لؼ يعج بإمكانيؼ السذاركة في الشغخ 
آذار  6، وتأكيجاً عمى ذلػ، صجر القخار السؤرخ ب 5زائية ضج القخار الستخح بشاءً عمى ىحا الخأؼ"بالظعؾف الق

، الستعمق بتشغيؼ اختراصات مجمذ الجولة، وحسل في ثشاياه إصلاحاً لذخوط مسارسة السياـ 5228
الجولة بغية الحج مؽ ؼ إصلاح الازدواجية في مياـ مجمذ تالاستذارية والقزائية، وبشاءً عمى ىحا القخار، 

مخاطخ التزارب بيؽ ىاتيؽ الؾعيفتيؽ المتيؽ يتحسميسا مجمذ الجولة لؾحجه، وبيحا، فقج كخس حياد مجمذ 
 الجولة إزاء الإدارة والأفخاد برؾرة عامة.

وفي الؾاقع، يبجو أف ىحا القخار يذجد عمى نداىة وحياد القاضي الإدارؼ، بجلالة السادة العاشخة، التي جاء 
فييا ما يمي: "لا يجؾز لأعزاء مجمذ الجولة أف يذاركؾا في البت بالظعؾف السجرجة ضج الترخفات التي 

 .5مجمذ الجولة، إذا كانؾا قج شاركؾا في مجاولات ومشاقذات ىحا الخأؼ" ؼاتخحت بشاءً عمى رأ
مبجأ الحياد وبيحا فإف امتلاؾ القاضي الإدارؼ لياتيؽ الؾعيفتيؽ )الاستذارية والقزائية( يقؾض 

القزائي وفق ما ذىب إليو السذخع الفخندي، ويحجث ذلػ عشجما يذارؾ ىحا القاضي بتقجيؼ رأؼ استذارؼ، 
فتتخح الجية الإدارية قخاراً بشاءً عمى ىحا الخأؼ، ومؽ ثؼ يظعؽ بيحا القخار الرادر، فيشغخ بيحا الظعؽ مؽ قبل 

ججاً يؤدؼ إلى جعل القاضي متحيداً في ىحه الحالة الجقيقة  ذات القاضي الحؼ سبق وأف شارؾ بإبجاء الخأؼ، مسا

                                  
1
 Debret, J. (2018) Le Conseil d' Eta test – ill un juge impartial de I'administration? Voir: 

http://www.scribbr.fr/wp-content/uploads/2018/12/Exemple-de-dissertation-juridique-2.pdf. 

 [58/55/5255خ الديارة: ]تاري

2
 C.E. 25 Janv, 1980, Gadiga. 

3
 C. E. 5 avril 1996 Syndicat des avocats de Paris. 

4
 Art. 10 Decret in 2008 – 225 du 6 mars 2008 relatif a I'organisation et au fonctionnement du conseil d'Etat. 

http://www.scribbr.fr/wp-content/uploads/2018/12/Exemple-de-dissertation-juridique-2.pdf
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والشادرة الحجوث، لأنو كاف قج شارؾ في مجاولات ىحا الخأؼ الحؼ اتخح عمى أساسو القخار ومؽ ثؼ شارؾ في الشغخ 
 .5بسذخوعيتو، ومؽ غيخ السعقؾؿ أف يحكؼ بعجـ مذخوعية قخار اتخح بشاءً عمى رأؼ شارؾ في إبجائو

الدياؽ أكج السجمذ الجستؾرؼ الفخندي في كثيخ مؽ سؾابقو عمى استقلاؿ القزاء الإدارؼ في مؾاجية وفي ذات 
الدمظتيؽ التذخيعية والتشفيحية، فحىب إلى أف: "استقلاؿ القزاء الإدارؼ يعج مؽ السبادغ السشرؾص عمييا في قؾانيؽ 

 .5ؽ جانب السذخع أو الحكؾمة"الجسيؾرية، وأف الظبيعة الخاصة لؾعيفتو تسشع أؼ اعتجاء عميو م
 حياد القاضي الإداري في مرخ: -ثانياا 

إلى أف: "الدمظة  585نغؼ الجستؾر السرخؼ القؾاعج الستعمقة باستقلاؿ الدمظة القزائية، إذ ذىب في مادتو 
بسا  586دة القزائية مدتقمة... والتجخل في شؤوف العجالة أو القزايا جخيسة لا تدقط بالتقادـ"، كسا قزى في السا

مؽ  25يمي: "القزاة مدتقمؾف غيخ قابميؽ لمعدؿ، لا سمظاف عمييؼ في عسميؼ لغيخ القانؾف"، ففيسا نرت السادة 
الجستؾر السرخؼ عمى ما يمي: "... تخزع الجولة لمقانؾف، واستقلاؿ القزاء وحرانتو وحيجتو ضسانات أساسية 

 لحساية الحقؾؽ والحخيات".
تأسذ عمى قاعجة أصؾلية يرخية في أحج أحكاميا إلى أف: "مبجأ حياد القاضي وذىبت محكسة الشقض الس

قؾاميا وجؾب اطسئشاف الستقاضي إلى قاضيو، وأف قزاءه لا يرجر إلا عؽ الحق وحجه دوف تحيد أو ىؾػ، وحخصت 
الأحكاـ التذخيعية السشغسة لذؤوف القزاء عمى تجعيؼ وتؾفيخ ىحه الحيجة ولؼ تغفل عؽ حق الستقاضي إف كانت لجيو 

حه الحيجة أف يجج الدبيل ليحؾؿ بيؽ مؽ قامت في شأنو تمػ السغشة وبيؽ القزاء أسباب تجعؾ إلى مغشة التأثيخ في ى
في دعؾاه، ومؽ ثؼ فقج قاـ حقو في رد القاضي عؽ نغخ نداع بعيشو كحق مؽ الحقؾؽ الأساسية التي تختبط بحق 

مؾاطؽٍ إلا أنو لا يدؾغ وإذ كاف حق الالتجاء إلى القزاء مؽ الحقؾؽ العامة التي كفميا الجستؾر لكل التقاضي ذاتو، 
لسؽ يباشخ ىحا الحق الانحخاؼ بو عسا شُخع لو واستعسالو استعسالًا كيجياً ابتغاء مزارة الغيخ، وإلا حُقّت مداءلتو عؽ 
تعؾيض الأضخار التي تمحق الغيخ بدبب إساءة استعساؿ ىحا الحق، ومؽ ثؼ حق لمقاضي الحؼ تزخر بخده عؽ نغخ 

القزاء لمحكؼ عمى طالب الخد بالتعؾيض إعسالًا لمقؾاعج العامة التي تقزي بسداءلة مؽ انحخؼ  نداعٍ بعيشو أف يمجأ إلى
 .5في استعساؿ حق التقاضي عؽ الأضخار التي نجست عؽ ذلػ...."

فرل الؾعيفة الاستذارية عؽ القزائية، فقج أوكمت ميسة إعظاء الخأؼ الاستذارؼ في مرخ إلى أما مؽ ناحية 
 5225لعاـ  52مؽ قانؾف مجمذ الجولة السرخؼ رقؼ  61دؼ الفتؾػ والتذخيع، حيث تشص السادة قدؼ خاص يدسى بق

                                  
الإدارية الفخندية: "ويجؾز لخئيذ الؾزراء أو الؾزراء استذارة مجمذ الجولة بذأف الرعؾبات التي مؽ مجونة العجالة  5 -555تشص السادة  5

 تؾاجييؼ بخرؾص السدائل الإدارية السختمفة".

مج: (، القزاء الإدارؼ الأردني والسحاكسة العادلة، مجمة جامعة دمذق لمعمؾـ الاقترادية والقانؾنية، 5222البؾريشي، عسخ عبج الخحسؽ، ) 5
 .58، ص5، عجد: 55

 .251، ص555ؽ 25، مكتب فشي 55/55/5255ؽ، جمدة 85، لدشة 5525محكسة الشقض السرخية، الظعؽ  5
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عمى ما يمي: "تذكل الجسعية العسؾمية لقدسي الفتؾػ والتذخيع بخئاسة نائب لخئيذ السجمذ وعزؾية نؾاب 
 .5رئيذ السجمذ بقدسي الفتؾػ والتذخيع ومدتذارؼ قدؼ التذخيع ورؤساء إدارات الفتؾػ"

ويلاحع أف السذخع السرخؼ لؼ يتبؽ القاعجة التي تبشاىا السذخع الفخندي، الستعمقة بالفرل بيؽ الؾعائف 
الاستذارية والقزائية، إلا أنو تبشى الظبيعة السمدمة للآراء الرادرة عؽ الجسعية العسؾمية لمفتؾػ والتذخيع، إذ 

لمجية القزائية ولمجية الإدارية التي طمبتو، فيؾ  أف رد القاضي الحؼ شارؾ بإبجاء الخأؼ سيربح بلا شػ ممدماً 
يعج بجوف أدنى شػ بسثابة حكؼ قزائي، لحلػ لا طائل مؽ تقجيؼ طمب رد قاضٍ شارؾ في إبجاء رأيو، ومؽ ثؼ 

 .5شارؾ في الشغخ بقزية معيشة تتعمق بالقخار الحؼ صجر بشاء عمى ىحا الخأؼ
 حياد القاضي الإداري في سهرية: -ثالثاا 

عجة مؾاد مؽ الجستؾر الدؾرؼ حياد القاضي برؾرة عامة، والقاضي الإدارؼ برؾرة خاصة، ولعل كفمت 
التي تتحجث عؽ أف الدمظة القزائية مدتقمة، ويزسؽ رئيذ الجسيؾرية ىحا الاستقلاؿ،  555مؽ أبخزىا السادة 

يؼ لغيخ القانؾف، وشخؼ مشو التي تشص عمى أف القزاة مدتقمؾف لا سمظاف عمييؼ في قزائ 555والسادة 
 .5القزاة وضسيخىؼ وتجخدىؼ ضساف لحقؾؽ الشاس وحخياتيؼ

في  5252لعاـ  55رقؼ  وتأكيجاً عمى حياد القزاء الإدارؼ الدؾرؼ، ذىب قانؾف مجمذ الجولة الدؾرؼ 
ا ما تبشاه مادتو الأولى إلى أف: "مجمذ الجولة ىيئة قزائية واستذارية مدتقمة تتؾلى القزاء الإدارؼ...."، وىح

قانؾف مجمذ الجولة السرخؼ، فيسا ذىب الجستؾر الدؾرؼ إلى ما يمي: "يتؾلى مجمذ الجولة القزاء الإدارؼ 

                                  
 .5225لعاـ  52، قانؾف مجمذ الجولة السرخؼ رقؼ 61السادة  5

جاء الخأؼ في السدائل والسؾضؾعات مؽ القانؾف آنف الحكخ ما يمي: تختص الجسعية العسؾمية لقدؼ الفتؾػ والتذخيع بإب 66وجاء في السادة 
 الآتية:

لييئة السدائل الجولية والجستؾرية والتذخيعية وغيخىا مؽ السدائل القانؾنية التي تحاؿ إلييا بدبب أىسيتيا مؽ رئيذ الجسيؾرية أو مؽ رئيذ ا -أ
 التذخيعية أو مؽ رئيذ مجمذ الؾزراء أو مؽ أحج الؾزراء أو مؽ رئيذ مجمذ الجولة.

 دائل التي تخػ فييا إحجػ لجاف قدؼ الفتؾػ رأياً يخالف فتؾػ صجرت مؽ لجشة أخخػ أو مؽ الجسعية العسؾمية لقدسي الفتؾػ والتذخيع.الس -ب

 السدائل التي تخػ فييا إحجػ لجاف قدؼ الفتؾػ إحالتيا إلييا لأىسيتيا. -ح

يئات العامة أو بيؽ السؤسدات العامة أو بيؽ الييئات السحمية أو بيؽ ىحه السشازعات التي تشذأ بيؽ الؾزارات أو بيؽ السرالح العامة أو بيؽ الي
 الجيات وبعزيا البعض.

ة العسؾمية لقدسي الفتؾػ والتذخيع يعمى ما يمي: "ويكؾف رأؼ الجسع 5225لعاـ  52مؽ قانؾف مجمذ الجولة السرخؼ رقؼ  66تشص السادة  5
 في ىحه السشازعات ممدماً لمجانبيؽ".

 .5255مؽ دستؾر الجسيؾرية العخبية الدؾرية لعاـ  555والسادة  555 السادة 5
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ونقميؼ وتأديبيؼ وىؾ ىيئة قزائية واستذارية مدتقمة ويبيؽ القانؾف اختراصاتو وشخوط تعييؽ قزاتو وتخفيعيؼ 
 وعدليؼ".

ة والقزائي في سؾرية، فقج أوكل أمخ إعظاء الخأؼ الاستذارؼ أما مؽ ناحية الفرل بيؽ الؾعيفة الاستذاري
لمجسعية العسؾمية لمفتؾػ والتذخيع التي تتكؾف مؽ سبعة أعزاء بسؽ فييؼ رئيذ السجمذ ونؾاب الخئيذ وأقجـ 

نؾاب الخئيذ وتختص بالشغخ فيسا يحاؿ إلييا مؽ مدائل طبقاً  أقجـالسدتذاريؽ وتشعقج بخئاسة رئيذ السجمذ أو 
 .5مقانؾف"ل

والججيخ بالحكخ ىشا، أنو لا يجؾز لمقاضي الحؼ اشتخؾ في إصجار قخارات في السخحمة الابتجائية وكؾّف فييا رأياً، 
أف يذتخؾ في إصجار الحكؼ بالجرجة الثانية أو الييئة الأعمى، مخاعاةً لسبجأ حياد القاضي ولدبق نغخهِ بالجعؾػ، حيث 

يكؾف القاضي قج أصجر حكساً فاصلًا أو حكساً فخعياً في جدء مشيا، أو اتخح فييا أف السقرؾد بدبق نغخ الجعؾػ، أف 
 .5إجخاء أو قخاراً يذف عؽ رأيو أو وجية نغخهِ 

ومتى قامت بالقاضي حالة عجـ الرلاحية ىحه، أصبح غيخ صالح لمشغخ في الجعؾػ، ومسشؾعاً مؽ سساعيا، 
الجعؾػ، فإذا نغخىا عمى الخغؼ مؽ ذلػ تختب البظلاف، وذلػ لأف ووجب عميوِ مؽ تمقاء نفدو أف يتشحى عؽ نغخ 

، وبالتالي إذا صجر حكؼ عؽ قاضٍ غيخ صالح لمشغخ في 5أحؾاؿ الرلاحية مؽ الشغاـ العاـ وتثيخه السحكسة تمقائياً 
لًا فييا أف سبق لو في مخحمة أف نغخ في الجعؾػ وأصجر قخاراً فاص –الجعؾػ لتؾفخ سبب مؽ أسباب عجـ الرلاحية 

أنو لا يعج معجوماً بل باطلًا ويجب الظعؽ فيوِ وفق القؾاعج  -فإف الحكؼ في بعض اجتيادات محكسة الشقض الدؾرية –
( والتي جاء فييا: 521. وىحا أيزاً ما نص عميو قانؾف أصؾؿ السحاكسات الدؾرؼ في السادة )5السقخرة في القانؾف 

 خؽ الظعؽ السقخرة قانؾناً، في الأحؾاؿ السحكؾرة آنفاً..(.  يقع عسل القاضي باطلًا، مع مخاعاة ط -)ب
                                  

 مؽ قانؾف مجمذ الجولة الدؾرؼ عمى ما يمي: "تختص الجسعية العسؾمية لمقدؼ الاستذارؼ بإبجاء الخأؼ مدبباً في الآتي: 21تشص السادة  5

أو مؽ رئيذ مجمذ الذعب أو مؽ رئيذ مجمذ الؾزراء أو أحج  السدائل القانؾنية التي تحاؿ إلييا بدبب أىسيتيا مؽ رئاسة الجسيؾرية -أ
 الؾزراء أو مؽ حكسيؼ أو مؽ رئيذ مجمذ الجولة.

 السدائل التي تخػ فييا إحجػ الإدارات رأياً يخالف فتؾػ صجرت مؽ إدارة أخخػ أو مؽ الجسعية العسؾمية لمقدؼ الاستذارؼ. -ب

ة بييئة قزاء إدارؼ والسبيشة في ىحا القانؾف الفرل في السشازعات التي تشذأ بيؽ مختمف مع مخاعاة الاختراصات السحجدة لسجمذ الجول -ج
ية إعادة الجيات العامة في الجولة، وتكؾف الآراء الرادرة عشيا في ىحا الذأف ممدمة لأطخاؼ الشداع وواجبة التشفيح فؾراً ويجؾز لمجسعية العسؾم

 لة أو وقائع ججيجة مؽ شأنيا أف تؤثخ في الخأؼ.الشغخ في الآراء الرادرة عشيا إذا عيخت أد

 الاختراصات الأخخػ السشرؾص عمييا في القؾانيؽ الشافحة. -د

( 521راجع أيزاً السادة ) .51، ص5255-5255أصؾؿ السحاكسات السجنية، الجدء الثاني، مشذؾرات جامعة دمذق،  أيسؽ، د. أبؾ العياؿ، 5
 مؽ قانؾف أصؾؿ السحاكسات الدؾرؼ.

، وراجع كحلػ حكؼ 551، ص5222 5-5، مجمة السحامؾف العجد 52/8/5222.أ. في 5255حكؼ محكسة الشقض السجنية الدؾرية رقؼ  (3)
تقشيؽ أصؾؿ السحاكسات في السؾاد السجنية والتجارية،  أديب، واستانبؾليشفيق  طعسة .أ مذار إليو لجػ د.585محكسة الشقض الدؾرية رقؼ 

 .5/555السكتبة القانؾنية، 
 .25السخجع الدابق، ص ،أيسؽ ، مذار إليو لجػ د. أبؾ العياؿ،58/6/5221.أ. تاريخ 155( حكؼ محكسة الشقض الدؾرية رقؼ 5)
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في حيؽ اتجيت الييئة العامة لسحكسة الشقض الدؾرية في دعؾػ مخاصسة إلى القؾؿ إف حالات عجـ 
صلاحية القاضي تجعل الحكؼ معجوماً لأف مذاركة القاضي غيخ الرالح يجعل الحكؼ صادراً مؽ قاضييؽ اثشيؽ 

 5ي السحكسة غيخ مذكمة تذكيلًا صحيحاً.لا ثلاثة وبالتال
أمّا السحكسة الإدارية العميا الدؾرية فقج عجّت الحكؼ في ىحه الحالة باطلًا وليذ معجوماً وذلػ في حكسيا 

/ 582، والحؼ جاء فيو: )... فأصجرت السحكسة الإدارية العميا قخارىا رقؼ /52/1/5226الرادر في تاريخ 
الستزسؽ مؽ حيث الشتيجة بقبؾؿ الظعؽ مؾضؾعاً وإلغاء الحكؼ الظعيؽ والحكؼ قخارىا  52/55/5225تاريخ 

 بإعلاف بظلانو وإعادة السمف إلى محكسة القزاء الإدارؼ لمحكؼ فييا مججداً(.
: )الستزسؽ مؽ 51/2/5221/ تاريخ 5122كسا أصجرت محكسة القزاء الإدارؼ الدؾرية القخار رقؼ /

ؾعاً في شخط مشيا وإعلاف أحقية السجعي... وحيث إف الإدارة بادرت بالظعؽ حيث الشتيجة بقبؾؿ الجعؾػ مؾض
لعجـ قشاعتيا بالحكؼ الرادر طالبةً إلغاءه تأسيداً عمى أنو مخالف لمؾاقع والقانؾف، ومؽ حيث أنو بالتجقيق في 

كاف قج  52/55/5225/ تاريخ 582ممف الجعؾػ يتبيؽ بأف القخار الرادر عؽ السحكسة الإدارية العميا رقؼ /
صجر عؽ ىيئة مؤلفة مؽ الدادة السدتذاريؽ: السدتذار تؾفيق البابا رئيذ مجمذ الجولة رئيداً وعزؾية كلًا 
مؽ السدتذاريؽ الأستاذ ىيثؼ ديار بكخلي والسدتذار محسؾد قظاف )وىؾ القخار الحؼ أعاد ممف الجعؾػ مججداً 

وىحا  51/2/5221/ تاريخ 5122زاء الإدارؼ بخقؼ /لسحكسة القزاء الإدارؼ(، وقج صجر قخار محكسة الق
القخار صجر بخئاسة السدتذار محسؾد قظاف، وبالتالي يتبيؽ بأف الديج السدتذار محسؾد قظاف كاف قج شارؾ في 

/ كؾنو رئيداً لسحكسة 5122صجور حكؼ كؾنو مدتذار في السحكسة الإدارية العميا وعاد وأصجر قخار رقؼ /
خترة في الجعؾػ الساثمة، ومؽ حيث إنو والحالة ىحه تؤدؼ إلى بظلاف الحكؼ الرادر عؽ القزاء الإدارؼ الس

 .5محكسة القزاء الإدارؼ وإعادة السمف إلى محكسة القزاء الإدارؼ مججداً لمحكؼ فيوِ(
من جانبشا نؤيج ما ذىب إليوِ اجتياد الييئة العامة لسحكسة الشقض، وذلك لأن أحهال الرلاحية من 

العام ومخاعاةا لسبجأ حياد القاضي، وكان يُدتحدن عمى السحكسة الإدارية العميا أن تحىب وفق ما الشظام 
 –السذار إلييا سابقاا  –إليو ىي في أحكاميا  ما ذىبتذىبت إليوِ الييئة العامة لسحكسة الشقض، ووفق 

ك في معخض اشتخاك مفهض والستزسشة عجّ الحكم معجوماا لرجورهِ عن قاضيين اثشين بجلاا من ثلاثة، وذل
الجولة بإصجار الحكم )برفتوِ عزهاا في ىيئة السحكسة( بعج أن قام بتحزيخ ذات الجعهى وتقجيم رأيوِ 
القانهني، حيث عجّت قيام السفهض بتحزيخ الجعهى سبباا من أسباب عجم الرلاحية التي لا تجيد لو 

عزهاا في ىيئتيا( عمى الخغم من أن مفهض  الاشتخاك في إصجار الحكم الفاصل في ىحه الجعهى )برفتوِ 
تاريخ  –الجولة يقهم بتحزيخ الجعهى فقط من دون أن يرجر حكساا فييا، بيشسا في حكسيا السذار إليوِ أخيخاا 

فإن القاضي كان قج شارك في صجور حكم كهنو مدتذار في السحكسة الإدارية العميا وعاد  -59-5-2006
سة القزاء الإداري، لحلك ومن باب أولى أن يعجّ قيام القاضي بإصجار حكم في وأصجر قخار كهنو رئيداا لسحك

 دعهى ثم اشتخاكوِ بإصجار حكم عن ذات الجعهى سبباا من أسباب عجم الرلاحية تجعل الحكم معجوماا.

                                  
 .685، ص5228عاـ 6-1السحامؾف العجد ، 55/2/5222تاريخ  525( حكؼ الييئة العامة لسحكسة الشقض الدؾرية رقؼ 5)
مجسؾعة السبادغ القانؾنية التي قخرتيا  52/1/5226/ تاريخ 5522/ في الظعؽ رقؼ /5552/5حكؼ السحكسة الإدارية العميا الدؾرية رقؼ / (2)

 .61-65، ص5222-5221السحكسة الإدارية العميا الدؾرية للؤعؾاـ مؽ 
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قف تتلاءـ مع السؾ  مؾاقفو، يلاحع الباحث أف السذخع الفخندي كاف مؾفقاً في جعل وباستقخاء وتحميل ما سبق
ي الإدارؼ، إذ تبشى صخاحة عجـ جؾاز مذاركة القاضي الإدارؼ في البت بسدألة ضالجولي مؽ ناحية ضساف حياد القا

سبق وأف شارؾ بإبجاء الخأؼ فييا، وفي ذلػ احتخاـ لسبجأ الحياد ونداىة القاضي، فيسا تبشى السذخع الدؾرؼ ضسشاً ىحا 
ممدمة كشغيخه السرخؼ، وبالتالي، سيكؾف تقجيؼ طمب الخد في ىحه الحالة بلا الأمخ، إذ جعل مؽ آراء الجسعية العسؾمية 

 .5ججوػ لأف القزاء سيمتدـ مظمقاً بيحا الخأؼ الرادر بذأف مدألة قانؾنية معيشة
وىكحا، فإف حياد القزاء الإدارؼ مكفؾؿ مؽ الشاحية الجستؾرية والقانؾنية، ولكؽ مؽ السسكؽ ولبعض الأسباب أف 

ياد قاضٍ معيؽ لعجة أسباب، فيتؼ المجؾء إلى وسيمة حفغيا وكخسيا القانؾف، وىحه الؾسيمة تدسى بػ "رد يُذػ في ح
إذا اشتبو بشداىة محكسة كاممة، فيسكؽ ردىا بالكامل استشاداً إلى الذػ أو الارتياب السذخوع بشداىتيا و القاضي الإدارؼ"، 

 ؾرة كاممة.مسا يؤدؼ إلى وقف البت بالخرؾمة حتى يبت بالخد بر
 الثاني السظمب

 كهسيمة لزسان حياده رد القاضي الإداري 
 سشعخض ىحا السظمب وفقاً لسا يمي:

 الفخع الأول
 تعخيف الخد

الدمظة السسشؾحة لمستقاضي، التي يخفض بسقتزاىا أف تتؼ محاكستو بحزؾر قاض أو أكثخ يعكذ الخد فكخة 
لأنو يخػ أف الحياد القزائي غيخ متحققٍ، ووفقاً لسا أورده الفقيو )جيخار كؾرنؾ(، فإف الخد: "ىؾ ذلػ الحق السسشؾح 

، وفي ذات الدياؽ عخفو الفقيياف 5لمستقاضي، الحؼ يخفض مؽ خلالو أف تتؼ محاكستو بؾجؾد قاضٍ مذكؾؾ بشداىتو"
)رايسؾنج غؾيميؽ( و)جاف فشدشت( بأنو: "إجخاء قزائي يمتسذ مؽ خلالو السجعي امتشاع قاضٍ معيؽ عؽ عزؾية 

، ويخػ الديج )بييخ أوكيشجيسبؾ مؾلامبا(، مؽ 5الجمدة لأف لجيو أسباباً أو مبخرات تجعؾه لمذػ في تحيده لرالح خرسو"
"صلاحية معتخؼ بيا لأؼ طخؼ مؽ أطخاؼ الجعؾػ، يُظمب بسقتزاىا استبعاد القاضي السدؤوؿ  جانبو، أف الخد ىؾ:

عؽ تدؾية الشداع بدبب التذكيػ في نداىتو وحياده، ويحجث ذلػ عشجما يكؾف ىحا القاضي غيخ قادر عمى اتخاذ قخاره 
متسذ بسؾجبو مقجـ الظمب امتشاع الخد بأنو: "الإجخاء الحؼ ي Anjara Ranto، فيسا عخؼ الفقيو 5بذكل مؾضؾعي"

قاضٍ معيؽ عؽ عزؾية الييئة القزائية التي تشغخ في الجعؾػ لأف لجيو سبباً يجعؾه لمذػ في تحيده لرالح خرسو"، 

                                  
عمى ما يمي: "تعج الآراء الرادرة عؽ الجسعية العسؾمية ممدمة  5252لعاـ  55الجولة الدؾرؼ رقؼ مؽ قانؾف مجمذ  21تشص السادة رقؼ  5

 ومبخرة".

2
 Cornu, G. (2011). Vocabulaire Juridique, Paris: Dalloz, p. 859. 

3
 Guillien, R, et Vicent, j. (dir). (2009). Lexique de termes Juridiques, Paris: Dalloz, P. 603. 

4
 Okendembo, P. (2012) Des procdures de recusation et de suspicion legitime en droit congolais, Kinshasa, 

Edition Via Nova, P. 14. 
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أف يحجد حالات رد القزاة بقؾلو: "يجؾز لأؼ طخؼ في الجعؾػ أف يخد  Rene Chapusوقج حاوؿ الفقيو 
 .5تي يحسميا تجاىو أو لسذاعخ السؾدة التي يكشيا لخرسو"قاضٍ معيؽ نتيجة لسذاعخ العجاوة ال

: "رد القاضي اصظلاحاً لا يختمف عؽ السعشى المغؾؼ فيؾ يعشي 5فيسا ذىب الجكتؾر محمد واصل إلى أف
مشعو مؽ الشغخ في دعؾػ مخفؾعة إليو برجد نداع معيؽ في حالات محجدة حرخاً في القانؾف حساية لحياد 

في الشغاـ القزائي أف تكؾف الأحكاـ عادلة بل يجب أف تكؾف بعيجة عؽ التحيد  القاضي لأنو لا يكفي
والذبيات كي يبقى القزاء مؾضع احتخاـ يجخل الظسأنيشة إلى الشفؾس بؾصفو ضسانة لحقؾؽ الشاس وحخياتيؼ، 

 حقؾقيؼ". فلا ترجر أحكامو عؽ اليؾػ ولا يغفل
دي مؽ إجخاء الخد ىؾ حساية الستقاضي مؽ خظخ عجـ ندتشتج أف الغخض الخئيوىكحا، وبتحميل ما تقجـ، 

الحياد الذخري القائؼ داخل الجية القزائية، الحؼ يؤثخ بظخيقة أو بأخخػ عمى العلاقة القائسة بيؽ القاضي 
الإدارؼ وبيؽ أحج أطخاؼ الجعؾػ الإدارية، وبالتالي فإف الخد يشظبق عمى جسيع السحاكؼ الإدارية حتى بجوف 

، وبيحا يسكؽ تظبيق ىحا الإجخاء عمى أؼ قاضٍ مؽ قزاة ىيئة 5القانؾف عمى خلاؼ ذلػ نص ما لؼ يشص
الحكؼ الشاعخة في الجعؾػ، غيخ أنو لا يجؾز لمسجعي رد القاضي إلا عشجما يشغخ في القزية وإلا فإف الخد لا 

 .5يكؾف مسكشاً 
 الفخع الثاني

 إجخاءات الخد في كل من فخندا ومرخ وسهرية
 رد القاضي الإداري في فخندا:إجخاءات  -أولاا 

: "مع مخاعاة 1حجدت مجونة التشغيؼ القزائي الفخندية حالات الخد برؾرة عامة، إذ جاء فييا ما يمي
 الأحكاـ الخاصة ببعض الجيات القزائية، يجؾز لأؼ مؽ الخرؾـ طمب رد القاضي لأحج الأسباب الآتية:

 الشداع.إذا كاف لو أو لدوجو مرمحة شخرية في  -5
 إذا كاف ىؾ أو زوجتو دائشاً أو مجيشاً أو وريثاً عاىخاً أو مدتفيجاً مؽ ىبة تقجـ بيا أحج الظخفيؽ. -5
 إذا كاف ىؾ أو زوجو قخيباً أو صيخاً لأحج الظخفيؽ أو زوجو حتى الجرجة الخابعة. -5
 إذا كاف لو أو لدوجو خرؾمة قائسة مع أحج الظخفيؽ أو مع زوجو. -5
 سبق أف نغخ في القزية بؾصفو قاضياً أو محكساً أو إذا كاف قج قجـ استذارة إلى أحج الظخفيؽ.إذا  -1
 إذا كاف القاضي أو زوجو مدؤوليؽ عؽ إدارة مستمكات أحج الظخفيؽ. -6
 إذا كاف ىشاؾ علاقة تبعية بيؽ القاضي أو زوجو وأحج الظخفيؽ أو زوجو. -2

                                  
1
 Ravelosaona, (2009), Op. cit, p. 12. 

 .555 – 552دمذق، ص(، أصؾؿ السحاكسات السجنية، الجدء الأوؿ، دمذق: مشذؾرات جامعة 5255واصل، محمد )د.  5

3
 C. E. 26 oct. 2005 z. Voir: Ravelosaona. (2009), Op, cit, p. 12. 

4
 C.A.A. 26 mars 1996 Rakotoarimanana Claude c. Etat malgache 

5
 Art. 111-6. Code de I'organisation judiciaire, 2019. 
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 عة بيؽ القاضي وأحج الظخفيؽ.إذا كانت ىشاؾ صجاقة أو عجاوة ممحؾ  -8
 5522 – 18مؽ السخسؾـ رقؼ  2 – 5إذا كاف ىشاؾ تعارض في السرالح بالسعشى السقرؾد في السادة  -2
 الستعمق بالشغاـ الأساسي لمقزاة. 5218كانؾف الأوؿ  55السؤرخ بػ 

بة لمقاضي الإدارؼ، إذ جاء في فيسا تبشى السذخع الفخندي في مجونة العجالة الإدارية الفخندية إجخاء الخد بالشد
فحؾاىا ما يمي: "يقزى بخد قاضٍ مؽ قزاة السحكسة، بشاء عمى طمب أحج الأطخاؼ، إذا وُجج سبب ججؼ لمتذكيػ في 

 .5حياده"
 رد القاضي الإداري في مرخ: إجخاءات -ثانيا

لسا يمي: "يجؾز رد القاضي  السخافعات السجنية والتجارية السرخؼ حالات الخد وفقاً  مؽ قانؾف  558حجدت السادة 
 لأحج الأسباب الآتية:

5-  ، إذا كاف لو أو لدوجتو دعؾػ مساثمة لمجعؾػ التي يشغخىا أو إذا وججت لأحجىسا خرؾمة مع أحج الخرؾـ
أو لدوجتو بعج قياـ الجعؾػ السظخوحة عمى القاضي ما لؼ تكؽ ىحه الجعؾػ قج أقيست بقرج رده عؽ نغخ الجعؾػ 

 السظخوحة.
ذا كاف لسظمقتو التي ليا مشيا ولج أو لأحج أقاربو أو أصياره عمى عسؾد الشدب خرؾمة قائسة أماـ القزاء إ -5

مع أحج الخرؾـ في الجعؾػ أو مع زوجتو ما لؼ تكؽ ىحه الخرؾمة قج أقيست بعج قياـ الجعؾػ السظخوحة عمى 
 القاضي بقرج رده.

أحج الخرؾـ أو مداكشتو أو كاف تمقى مشو  5اعتاد مؤاكمةإذا كاف أحج الخرؾـ خادماً لو، أو كاف ىؾ قج  -5
 ىجية قبيل رفع الجعؾػ أو بعجه.

 إذا كاف بيشو وبيؽ أحج الخرؾـ عجاوة أو مؾدة يخجع معيا عجـ استظاعتو الحكؼ بغيخ ميل. -5
بالشغاـ أف ىشاؾ حالات أخخػ تتعمق بعجـ صلاحية القاضي بالشغخ في الجعؾػ كؾنيا تتعمق الججيخ بالحكخ 

( مؽ قانؾف 556العاـ، ولعل مؽ أبخز الحالات التي جعمت مؽ قبيل الشغاـ العاـ في مرخ، ىؾ ما نغستو السادة )
 5.السخافعات السجنية والتجارية السرخؼ 

                                  
 .5252، وتعجيلاتو حتى عاـ 5268( لعاـ 55خية رقؼ )(، قانؾف السخافعات السجنية والتجارية السر558السادة ) 5

 السؤاكمة: وتعشي في معجؼ السعاني: السذاركة في الظعاـ، أو الأكل معو. 5

 [.51/55/5525ريخ الديارة: ]تا ar-https://www.almaany.com/ar/dict/ar: راجع في ذلػ معجؼ السعاني عمى الخابط التالي

 التي جاء فييا ما يمي: "يكؾف القاضي غيخ صالح لشغخ الجعؾػ مسشؾعاً مؽ سساعيا ولؾ لؼ يخد أحج الخرؾـ في الأحؾاؿ التالية: 5
 إذا كاف قخيباً أو صيخاً لأحج الخرؾـ إلى الجرجة الخابعة. -5
 الجعؾػ ومع زوجتو.إذا كاف لو أو لدوجتو خرؾمة قائسة مع أحج الخرؾـ في  -5
إذا كاف وكيلًا لأحج الخرؾـ في أحج اعسالو الخرؾصية وصياً عميو أو مغشؾنة وراثتو لو، أو كانت لو صمة قخابة أو مراىخة لمجرجة  -5

السجيخ الخابعة يؾصي أحج الخرؾـ أو بالقيؼ عميو أو بأحج أعزاء مجمذ إدارة الذخكة السخترسة أو بأحج مجيخييا وكاف ليحا العزؾ أو 
 مرمحة شخرية في الجعؾػ.

https://www.almaany.com/ar/dict/ar-ar
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مؽ قانؾف مجمذ الجولة  15أما بالشدبة لقؾاعج الخد في القزاء الإدارؼ السرخؼ، فقج نغست وفقاً لمسادة 
، التي نرت عمى ما يمي: "تدخؼ في شأف رد مدتذارؼ السحكسة الإدارؼ العميا 5225لعاـ  52السرخؼ رقؼ 

القؾاعج السقخرة لخد مدتذارؼ محكسة الشقض وتدخؼ في شأف رد مدتذارؼ السحكسة الإدارية العميا القؾاعج 
حاكؼ التأديبية السقخرة لخد مدتذارؼ محكسة الشقض وتدخؼ في شأف رد مدتذارؼ محكسة القزاء الإدارؼ والس

 لمعامميؽ مؽ مدتؾػ الإدارة العميا لمقؾاعج السقخرة لخد مدتذارؼ محاكؼ الاستئشاؼ.
 وتدخؼ في شأف رد أعزاء السحاكؼ الإدارية والسحاكؼ التأديبية الأخخػ القؾاعج السقخرة لخد القزاة".

 رد القاضي الإداري في سهرية:إجخاءات  –ثالثاا 
خظى السذخعيؽ السرخؼ والفخندي، إذ قاـ بتحجيج حالات الخد بذكل دقيق السذخع الدؾرؼ عمى سار 

مبيشاً بعض حالات عجـ صلاحية القاضي لمشغخ في الجعؾػ، وبسا أف قانؾف مجمذ الجولة الدؾرؼ وكحلػ 
السرخؼ لؼ يحجدا أسباب الخد بسقتزى نرؾص صخيحة، فيحتكؼ إثخ ذلػ إلى الذخيعة العامة الستسثمة بقانؾف 

، وبكل الأحؾاؿ، نص قانؾف 5افعات السجنية والتجارية السرخؼ، وقانؾف أصؾؿ السحاكسات السجنية الدؾرؼ السخ 
                                                                                                    

إذا كاف لو أو لدوجتو أو لأحج أقاربو أو أصياره عمى عسؾد الشدب أو لسؽ يكؾف ىؾ وكيلًا عشو أو وصياً أو قيساً عميو مرمحة الجعؾػ  -5
 القائسة.

كاف قج سبق نغخىا قاضياً أو خبيخاً أو  إذا كاف قج أفتى أو تخافع عؽ أحج الخرؾـ في الجعؾػ أو كتب فييا ولؾ قبل اشتغالو بالقزاء، أو -1
 محكساً، أو كاف قج أدػ شيادة فييا

 التي جاء فييا ما يمي: 5256لعاـ  5مؽ قانؾف أصؾؿ السحاكسات السجنية رقؼ  521وفي سؾرية أخح بيحا الأمخ وفقاً لمسادة 

 لخرؾـ في الأحؾاؿ الآتية:يكؾف القاضي غيخ صالح لمشغخ في الجعؾػ ومسشؾعاً مؽ سساعيا ولؾ لؼ يخده أحج ا

 إذا كاف بيشو وبيؽ أحج الخرؾـ أو وكيمو قخابة أو مراىخة حتى الجرجة الخابعة. -5

 إذا كاف لو أو لدوجو ولؾ بعج انحلاؿ عقج الدواج خرؾمة قائسة مع أحج الخرؾـ في الجعؾػ أو مع زوجة أحج الخرؾـ. -5

 أو وصياً أو قيساً عميو. إذا كاف وكيلًا لأحج الخرؾـ في أعسالو الخاصة -5

إذا كاف لو او لدوجو أو لأحج أقاربو أو أصياره عمى عسؾد الشدب أو لسؽ يكؾف ىؾ وكيلًا عشو أو وصياً أو قيساً عميو مرمحة مباشخة في  -5
 الجعؾػ القائسة.

مراىخة أو قخابة حتى الجرجة الخابعة وإذا وقع لا يجؾز أف يجتسع في ىيئة قزائية واحجة قاضياف أو أكثخ تخبظيسا رابظة الدوجية أو صمة  -1
 الدواج أو السراىخة أثشاء وجؾد القاضييؽ في ىيئة واحجة فعمى القاضي الأحجث أف يتشحى ويقجـ طمباً بشقمو.

 إذا كاف بيؽ القاضي أو مسثل الشيابة العامة أو السجافع عؽ أحج الخرؾـ صمة قخابة أو مراىخة حتى الجرجة الخابعة. -6

إذا كاف قج سبق القاضي أف نغخ في الجعؾػ واتخح قخاراً كاشفاً فييا بجرجة قزائية أخخػ أو كاف قج تخافع عؽ أحج الخرؾـ فييا او كاف  -2
 خبيخاً أو محكساً أو كاف قج أدػ شيادة فييا.

 ز رد القزاة أيزاً للؤسباب الآتية:عمى ما يمي: "يجؾ  5256لعاـ  5مؽ قانؾف أصؾؿ السحاكسات السجنية الدؾرؼ رقؼ  526تشص السادة  5
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: "تدخؼ في شأف رد مدتذارؼ السحكسة الإدارية العميا القؾاعج 5عمى ما يمي 5252لعاـ  55مجمذ الجولة الدؾرؼ رقؼ 
محكسة القزاء الإدارؼ القؾاعج السقخرة لخد السقخرة لخد مدتذارؼ محكسة الشقض، تدخؼ في شأف رد مدتذارؼ 

 مدتذارؼ محاكؼ الاستئشاؼ، تدخؼ في شأف رد أعزاء السحاكؼ الإدارية والسحاكؼ السدمكية القؾاعج السقخرة لخد القزاة".
وبتجقيق السؾاد سالفة الحكخ، يعتقج الباحث أف ىشاؾ قرؾراً كبيخاً في بياف قؾاعج رد القاضي الإدارؼ وآليات 

لجتيا، إذ لؼ يتشاوؿ السذخع الحالات الستعمقة بخد القاضي الإدارؼ برؾرة دقيقة ومؾجدة، فخغؼ أف ىشاؾ تذابياً بيؽ معا
القزاءيؽ العادؼ والإدارؼ مؽ حيث درجات التقاضي، إذ أنو وبعج أف ترجر السحكسة الإدارية أو محكسة القزاء 

إلا قانؾف مجمذ الجولة الدؾرؼ لؼ يبيؽ حكسة الإدارية العميا، الإدارؼ حكسيا، تكؾف الجية السخترة بشغخ الظعؽ الس
الجية السخترة بالشغخ في طمب رد القاضي في السحكسة الإدارية، فيل يخد أماـ السحكسة الإدارية العميا أـ أماـ 

 محكسة القزاء الإدارؼ؟
ي: "لا يجؾز أف يذتخؾ في السجاولة جاء في السادة الدابعة مؽ اللائحة الجاخمية لسجمذ الجولة الدؾرؼ ما يمكسا 

أماـ السحكسة الإدارية العميا مؽ سبق وأف كاف عزؾاً ىيئة محكسة الجرجة الأولى التي أصجرت الحكؼ في القزية ذاتيا 
 محل السجاولة".

ونغخاً لشجرة الاجتيادات القزائية الستعمقة بسجػ إمكانية رد القاضي الإدارؼ، فقج ارتأيت أف استعخض بعض 
في الدؾرية لأحكاـ الرادرة عؽ محكسة الشقض لتأييج ما تؼ ذكخه سابقاً، ولعل مؽ أبخزىا ما قزت بو محكسة الشقض ا

أحج أحكاميا الحؼ جاء فيو ما يمي: "إف قانؾف الدمظة القزائية حجب عمى القاضي السذاركة في السحاكسة الاستئشافية 
، وتأييجاً لحلػ قزت السحكسة 5ة تحت طائمة بظلاف ىحه الإجخاءات"أو إصجار قخار فييا في حاؿ فرمو لمجعؾػ البجائي

السحكؾرة في حكؼ آخخ ليا بسا يمي: "يستشع عمى القاضي الشغخ بالجعؾػ إذا سبق لو وأصجر حكساً فاصلًا فييا أماـ 
 .5محكسة أوؿ درجة، فإذا اشتخؾ في إصجار الحكؼ، ألحق بو البظلاف"

                                                                                                    
 إذا كاف لمقاضي أو لدوجو مرمحة مباشخة أو غيخ مباشخة في الجعؾػ ولؾ بعج انحلاؿ عقج الدواج. -أ

 إذا كاف خظيباً لأحج الخرؾـ. -ب

 إذا وجج بيشو وبيؽ أحج الستجاعيؽ عجاوة. -ج

 إذا كاف أحج الستجاعيؽ قج اختاره حكساً في قزية سابقة. -د

 إذا كاف أحج الخرؾـ خادماً لو أو اعتاد السؤاكمة مع أحج الخرؾـ أو مداكشتو أو قبؾؿ ىجية مشو. - ه

 .5252لعاـ  55مؽ قانؾف مجمذ الجولة الدؾرؼ رقؼ  58السادة  5

لسجنية ، أصؾؿ السحاكسات في السؾاد ا5525، سجلات الشقض قاعجة 5/6/5222، تاريخ 5525محكسة الشقض الدؾرية، قخار رقؼ  5
 .562استانبؾلي، ص 5والتجارية، ج

 .568-555، ص5228، مجمة السحامؾف لعاـ 55/5/5228، تاريخ 585محكسة الشقض الدؾرية، قخار رقؼ  5
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أف مؽ أىؼ شخوط الحياد، ألا يكؾف لمقاضي رأؼ مدبق حؾؿ  لباحثوىكحا، وبتحميل ما سبق، يخى ا
القزية السظخوحة أمامو، وبسا أف القاضي قج عخض عميو الظمب السدتعجل في البجاية بؾصفو قاضٍ للؤمؾر 
السدتعجمة، فخفض وقف تشفيح القخار عمى سبيل السثاؿ، ومؽ ثؼ نغخ في مؾضؾع الجعؾػ بؾصفو قاضي 

كؾف متأثخاً أبجاً بالقخار الستخح بذأف الظمب السدتعجل، طالسا لؼ يرجر حكساً يتعخض مؽ مؾضؾع، فإنو لؽ ي
 خلالو ولؾ برؾرة غيخ مباشخة لسؾضؾع الجعؾػ في معخض نغخه في الظمب السحكؾر آنفاً.

عمى ما يمي: نرت مؽ السيثاؽ الأخلاقي لمقاضي الإدارؼ في فخندا  58 السادة وتججر الإشارة إلى أف
الامتشاع عؽ السذاركة في جمدة الحكؼ ىؾ أمخ ضخورؼ، عشجما يكؾف لمقاضي مرمحة شخرية في "إف 

الجعؾػ، إما كظخؼ فييا أو بدبب الخوابط العائمية أو الرجاقة مع أحج الأطخاؼ، ويظبق نفذ الأمخ في حالة 
 .5العجاوة الرخيحة مع أحج الأطخاؼ"

يمي: "يزسؽ قزاة مجمذ الجولة مشع أو إيقاؼ حالات  مؽ مجونة العجالة ما 5 – 555وجاء في السادة 
تشازع السرالح فؾراً، فتشازع السرالح ىؾ أؼ تعارض بيؽ مرمحة عامة ومرمحة عامة أو خاصة قج يؤثخ أو 

 يبجو أنو يؤثخ عمى السسارسة السدتقمة والسحايجة والسؾضؾعية لمؾعيفة القزائية".
نيداف  52بأف: "قانؾف  51/5/5252الرادرة بتاريخ  وقزى مجمذ الجولة الفخندي في أحج أحكامو

السؾعفيؽ العاميؽ السجرج في مجونة العجالة الإدارية أدخل أحكاماً متعجدة، الستعمق بأخلاقيات وحقؾؽ والتدامات 
الخاصة بقزاة السحاكؼ الإدارية ومحاكؼ الاستئشاؼ الإدارية، ومؽ نافمة القؾؿ في  5-5 – 555بسؾجب السادة 

لرجد أنو، ألدـ مؽ خلاؿ ىحه الأحكاـ قزاة محاكؼ مجمذ الجولة عمى مسارسة وعائفيؼ وأعساليؼ ىحا ا
باستقلالية وحياد ونداىة واستقامة تامة بظخيقة تسشع أؼ شػ مذخوع في ىحا الرجد، ومشعيُؼ مؽ القياـ بأؼ 

 .5يؼ"ترخؼ أو سمؾؾ ذؼ طبيعة عامة يتعارض مع التحفغات السفخوضة عمييؼ بسؾجب وعائف
وقج ذىبت مجونة تشغيؼ القزاء الفخندي إلى ما ىؾ أبعج مؽ ذلػ، حيث حغخت وجؾد علاقة أو صجاقة 
أو قخابة مراىخة، فحغخت وجؾد ىحه العلاقات بيؽ القزاة أنفديؼ لسا يتختب عمى ذلػ مؽ تؾاطؤ تبادؿ 

في السحكسة الؾاحجة قاضياف عمى أنو: "لا يجؾز أف يتؾاجج  52-555بيؽ القزاة، إذ نرت في السادة مرالح 
. وقج أخح بيحا الأمخ قانؾف أصؾؿ 5تخبظيسا علاقة زوجية أو بيشيسا قخابة أو مراىخة حتى الجرجة الثالثة"

، التي جاء فييا ما يمي: "لا يجؾز أف يجتسع في 521في مادتو  5256لعاـ  5السحاكسات السجنية الدؾرؼ رقؼ 
تخبظيسا رابظة الدوجية أو صمة مراىخة أو قخابة حتى الجرجة الخابعة وإذا ىيئة قزائية واحجة قاضياف أو أكثخ 

وقع الدواج أو السراىخة أثشاء وجؾد القاضييؽ في ىيئة واحجة فعمى القاضي الأحجث أف يتشحى ويقجـ طمباً 
ي: "لا ما يم 5252وتعجيلاتو حتى عاـ  5225لعاـ  56بشقمو"، وجاء في قانؾف الدمظة القزائية السرخؼ رقؼ 

 .5يجؾز أف يجمذ في دائخة واحجة قزاة بيشيؼ قخابة أو مراىخة حتى الجرجة الخابعة بجخؾؿ الغاية"
                                  

1
 Art, 28, Charte de déotologie de jurisdiction administrative 2018. 

2
 Conseil d'Etat, 4eme-Iere chambres reunites, 25/03/2020, 411070, publié au recueil Lebon. 

3
 Art 111-10, Code de I'organisation judiciaire 2019. 

 .5225لعاـ  56مؽ قانؾف الدمظة القزائية السرخؼ رقؼ  21السادة  5
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ويعتقج الباحث أف شخط عجـ اجتساع قاضياف تخبظيسا صمة قخابة ىؾ شخط ضخورؼ حتى لا يتأثخ في حكسو 
يذ لشداىتو بغض الشغخ عؽ أؼ قاضٍ بخأؼ القاضي الحؼ يشدبو، وفي ذلػ ضساف لحياد القاضي في إبجاء رأيو وتكخ 

 آخخ، فزسيخ القاضي يجب أف يبقى مدتقلًا عؽ أؼ شخص أو جية أخخػ سؾاءً ضسؽ ىيئة الحكؼ أـ خارجيا.
بعج دراسة بعض حالات الخد في الجوؿ محل السقارنة وفقاً لمدؾابق والأحكاـ القزائية، وما تبشاه السذخع في 

دارؼ وعجـ صلاحيتو لمشغخ في الجعؾػ، لابج لشا أف نبيؽ أف الخد لا يقترخ عمى الجوؿ الدابقة بذأف رد القاضي الإ
قاضٍ واحجٍ، وإنسا قج يستج إلى عجة قزاة أو إلى السحكسة بالكامل وىحه الحالة تدسى بالذػ السذخوع في نداىة السحكسة 

 بت بيا.التي تشغخ في الجعؾػ، ويتختب عمى ذلػ مؽ إحالة لمجعؾػ لسحكسة أخخػ مع وقف ال
 
 

 الارتياب السذخوع بشداىة محاكم مجمذ الجولة: -رابعاا 
بشداىة محكسة معيشة بأنو: "الذػ السبخر بشداىة السحكسة التي عخضت عمييا الجعؾػ، يقؾـ الارتياب السذخوع 

صيا في بشاءً عمى طمب أحج الظخفيؽ، الحؼ يسكّؽ السحكسة التي تعمؾىا درجة، مؽ تجخيج السحكسة الأولى مؽ اخترا
، وبعبارة أوضح فإف الارتياب 5الشغخ بالجعؾػ، وإحالتيا إلى محكسة أخخػ مؽ ذات طبيعة السحكسة السحكؾرة آنفاً"

السذخوع بشداىة محكسة ىؾ حق مقخر ومعتخؼ بو لأؼ طخؼ في الجعؾػ، لجيو أسباب ججيو تجفعو للاعتقاد بأف القزاة 
ليؼ الحكؼ بشداىة بدبب تؾجياتيؼ أو مرالحيؼ، وبشاءً عمى ذلػ،  السجعؾيؽ لمشغخ في القزية ليدؾا في وضع يتيح

، وقج عخؼ أيزاً بأنو: "الخد الجساعي لأعزاء السحكسة إما مؽ جانب طخؼ 5يظمب إحالة القزية إلى محكسة أخخػ 
محكسة  ، وبيحا يختمف نغاـ الإحالة عمى أساس الذػ السذخوع بشداىة5مؽ أطخاؼ الجعؾػ أو مؽ جانب السجعي العاـ"

معيشة عؽ نغاـ الخد، حيث أنو إذا قجـ طمب الخد، وفقاً لسا ىؾ مبيؽ أعلاه، ضج عزؾ محكسة معيؽ فيفتخض بو أف 
يكؾف عالساً بالقزية مظمعاً عمييا، عمى عكذ حالة الارتياب السذخوع بشداىة السحكسة، ومسا لاشػ فيو، أف طمب الخد 

عمى أساس الذػ السذخوع بشداىة محكسة معيشة، فيجب أف يقجـ إلى بؾجو إلى السحكسة ذاتيا، أما طمب الإحالة 
السحكسة التي تعمؾ تمػ السذكؾؾ بشداىتيا، ومؽ نافمة القؾؿ، أنو يجؾز ليحه السحكسة أف تحيل الشغخ في القزية إلى 

 .5محكسة أخخػ مؽ ذات درجة السحكسة السذكؾؾ بشداىتيا، إذا وججت أف الظمب يدتشج إلى أسذ سميسة
مؽ مجونة  555ىكحا فإف الارتياب السذخوع بشداىة السحكسة ىؾ حق مقخر ومعتخؼ بو، حيث جاء في السادة و 

السخافعات السجنية الفخندية ما يمي: "وعمى الظخؼ الحؼ يخغب في رد قاضٍ معيؽ أو الحؼ يَؾد تقجيؼ طمب الإحالة عمى 
ات الجرجة، أف يفعل ذلػ بسجخد عمسو بالدبب الحؼ يبخر أساس الارتياب السذخوع، لشقل الشداع إلى محكسة أخخػ مؽ ذ

 .1طمبو، وإلا سيقزى بعجـ قبؾؿ الظمب"
                                  

1
 CORNU G. (2011) Vocabulaire Juridique, Paris, Dalloz, p. 859. 

2
 Minga, (2019), Op, cit, p. 190. 

3
 Minga, (2019), Op, cit, p. 190 

4
 Minge, (2019), Op, cit, p. 191. 

5
 Art, 342, Code de Procedure civite. 
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وتأسيداً عمى ذلػ، أجاز السذخع الفخندي لجسيع الأطخاؼ، تقجيؼ طمب الخد والارتياب السذخوع في 
السخافعات السجنية مؽ مجونة  555مؾاجية جسيع السحاكؼ العادية باستثشاء محكسة الشقض، حيث نرت السادة 

: "يجؾز لأؼ طخؼ في الجعؾػ أو لؾكيمو القانؾني، أف يقجـ طمب الخد أو الإحالة 5الفخندية عمى ما يمي
للارتياب السذخوع في مؾاجية أؼ مؽ السحاكؼ العادية، غيخ أنو وبخلاؼ ما تقجـ، لا يجؾز تقجيؼ ىحا الظمب 

 السقجمة أماميا". أماـ محكسة الشقض، أثشاء نغخىا بالظمبات والظعؾف 
بيج أف مجونة العجالة الإدارية لؼ تتبؽ صخاحة مفيؾـ الذػ السذخوع بشداىة محكسة مؽ محاكؼ مجمذ 
الجولة، إلا أف ىشاؾ أحكاماً قزائية عجة تؤيج إمكانية تظبيق السادة الدابقة في مجاؿ القزاء الإدارؼ، حيث أف 

ا يمي: "لا يقجـ طمب الإحالة للارتياب السذخوع إلى مجمذ الجولة الفخندي، ذىب في أحج أحكامو إلى م
السحكسة السذكؾؾ في حيادىا، إذ يجب تقجيؼ ىحا الظمب إلى السحكسة التي تعمؾىا مباشخة، وغشي عؽ البياف، 

مجمذ الجولة الفخندي في حكؼ آخخ إلى ، فيسا ذىب 5أنو لا يسكؽ قبؾؿ ىحا الظمب إلا لأسباب ججية وخظيخة"
 :5ما يمي

لأؼ متقاضٍ أف يظمب مؽ السحكسة الأعمى درجة، إحالة القزية السعخوضة أماـ السحكسة ؾز "يج
السخترة إلى محكة أخخػ مؽ ذات الشغاـ القزائي، إذا استذعخ شكاً بعجـ حياد السحكسة الشاعخة في الشداع، 

 خندي الستعاقبة عمى ذلػ.نتيجة لؾجؾد عجة أسباب يتعيؽ عميو بيانيا"، وقج استقخت أحكاـ القزاء الإدارؼ الف

                                                                                                    
، نرت عمى ما يمي: "الجفع الإجخائي ىؾ كل 5285لعاـ  22( مؽ قانؾف أصؾؿ السحاكسات السجنية المبشاني رقؼ 15الججيخ بالحكخ أف السادة )

قانؾنية السحاكسة أو سقؾطيا أو وقف سخىا، يعتبخ مؽ الجفؾع الإجخائية الجفع بعجـ الاختراص أو بدبق سبب يخمي بو الخرؼ إلى إعلاف عجـ 
و الادعاء أو بالتلازـ أو ببظلاف الاستحزار أو الأعساؿ أو الأعساؿ الإجخائية الأخخػ، وطمب نقل الجعؾػ للارتياب السذخوع أو لمقخابة أ

 السراىخة، ودفؾع الاستسياؿ".

كسة التسييد السجنية المبشانية بسا يمي: "يسكؽ طمب نقل الجعؾػ بدبب الارتياب السذخوع فيسا إذا كانت عخوؼ الؾاقع تثيخ الذػ في وقزت مح
 عجالة السحكسة".

 .5285 – 5 – 1، تاريخ 2حكؼ محكسة التسييد السجنية، بيخوت، رقؼ 

 التالي: مذار إليو عمى مؾقع الجامعة المبشانية الالكتخوني عمى الخابط

http://77.42.251,205/ArticleRelatedRuiRef.aspx?pid=1&LawD-244306&articleld=974500 

 [55/55/5255]تاريخ الديارة: 

1
 Art, 343, Code de procedure civile. 

2
 C.E.. 30 mars 1979, Jeault, Voir: La semaine juridique, 1996, p. 298. 

3
 C.E, Sect. 3 mai, 1957, Nemegye. 

http://77.42.251,205/ArticleRelatedRuiRef.aspx?pid=1&LawD-244306&articleld=974500
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: "يجؾز لأؼ متقاضٍ أف يظمب مؽ 5وتأييجاً لحلػ، جاء في حكؼ لسحكسة الاستئشاؼ الإدارية الفخندية ما يمي
السحكسة الأعمى درجة، إحالة القزية السعخوضة أماـ السحكسة السخترة إلى محكسة أخخػ مؽ ذات الشغاـ القزائي، 

 لسحكسة، نتيجة لؾجؾد عجة أسباب يتعيؽ عمييا بيانيا".إذا استذعخ شكاً بعجـ نداىة ىحه ا
ما يمي: |إذا  525في السادة  5256لعاـ  5جاء في قانؾف أصؾؿ السحاكسات السجنية الدؾرؼ رقؼ  ،وفي سهرية

تقخر قبؾؿ طمب الخد شكلًا وجب عمى القاضي أو الييئة السظمؾب ردىا الامتشاع عؽ الشغخ في الجعؾػ الأصمية"، 
الذػ السذخوع في نداىة السحكسة إذ ذىب عمى أف السذخع الدؾرؼ قج تبشى وبرؾرة غيخ مباشخة أسمؾب الخد بشاءً عمى 

إلى أنو: إذا طمب رد عجد مؽ قزاة محكسة  5256لعاـ  5مؽ قانؾف أصؾؿ السحاكسات الدؾرؼ رقؼ  582في السادة 
الاستئشاؼ، بحيث لا يبقى مؽ عجدىؼ ما يكفي لمحكؼ، رفع طمب الخد إلى محكسة الشقض، فإف قزت بقبؾلو، أحالت 

 ة استئشاؼ بالشدبة إلى السحكسة الؾاضعة يجىا عمى الجعؾػ".الجعؾػ إلى أقخب محكس
مؽ قانؾف السخافعات السجنية والتجارية السرخؼ ما يمي: "لا يجؾز طمب  565الججيخ بالحكخ أنو جاء في السادة و 

رد جسيع قزاة أو مدتذارؼ السحكسة أو بعزيؼ بحيث لا يبقى مؽ عجدىؼ ما يكفي لمحكؼ في الجعؾػ الأصمية أو 
 .5طمب الخد"

وبيحا، فإف القزاء الإدارؼ السرخؼ قج خالف الشص الدابق، وقبل رد الجائخة بالكامل، نغخاً لحداسية القزية 
السعخوضة، فأوقف البت في الخرؾمة الدابقة، نتيجة لتمقي طمب رد الجائخة الدابقة، وأحيمت القزية إلى الجائخة 

قجـ، يلاحع الباحث أنو مؽ السسكؽ التؾجو بظمب رد دائخة كاممة في أعمى الدابعة لمفرل بيحا الظعؽ، وبشاءً عمى ما ت
أف ما أخح بو القزاء السرخؼ فيو حفع جية قزائية في مرخ، إلا أنو لا يسكؽ ذلػ في فخندا، ويذيخ الباحث إلى 

ػ تعسيق لمجور لحقؾؽ الستقاضي في ضساف حياد الجائخة بالكامل، وضساف لمشداىة التي يجب أف تتستع بيا، وفي ذل
 الإنذائي لمقزاء الإدارؼ بالسجسل.

 الخاتسة
 من خلال ما تقجم فإنشا نرل إلى الشتائج والاقتخاحات الأتية:

 أولاا: الشتائج:

 يعج مبجأ الحياد مؽ السبادغ الأساسية التي فخضتيا القؾانيؽ 

  قانؾني مفخوض عمى كل قاضٍ، وقج مشحت فالحياد القزائي يزسؽ تحقيق العجالة والسداواة بيؽ الظخفيؽ، فيؾ واجب
القؾانيؽ عجة ضسانات لمستقاضيؽ في حاؿ عجـ مخاعاة ىحا الؾاجب، وتتسثل ىحه الزسانات بإجخاء الخد، الحؼ يعج بجوف 

 .أدنى شػ وسيمة قانؾنية لحساية الستقاضيؽ

 كؽ ولبعض الأسباب أف يُذػ في حياد إف حياد القزاء الإدارؼ مكفؾؿ مؽ الشاحية الجستؾرية والقانؾنية، ولكؽ مؽ السس
قاضٍ معيؽ لعجة أسباب، فيتؼ المجؾء إلى وسيمة حفغيا وكخسيا القانؾف، وىحه الؾسيمة تدسى بػ "رد القاضي الإدارؼ"، 

                                  
1 CAA de DOUAl.. lere chamber – formation a 3(bis), 13L7L2017, 17DA00059, inedit au recueil Lebon. 

 .5252، وتعجيلاتو حتى عاـ 5268( لعاـ 55لسرخؼ رقؼ )(، قانؾف السخافعات السجنية والتجارية ا565السادة ) 5
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وإذا اشتبو بشداىة محكسة كاممة، فيسكؽ ردىا بالكامل استشاداً إلى الذػ أو الارتياب السذخوع بشداىتيا مسا يؤدؼ إلى 
 لبت بالخرؾمة حتى يبت بالخد برؾرة كاممة.وقف ا

  إف حياد القاضي الإدارؼ لا يذبو حياد القاضي السجني مؽ حيث السفيؾـ التقميجؼ، بحدباف أف
القاضي الإدارؼ ىؾ سيج الجعؾػ الإدارية، فيؾ السكمف بتقري الحقائق، والبحث عؽ كافة الأدلة 

القاضي الإدارؼ عؽ عشاصخ الؾاقع لا يسذ وطمبيا مؽ الأطخاؼ برؾرة عامة، وىكحا فإف بحث 
 الحياد القزائي الخاص بو.

  ًسار السذخع الدؾرؼ عمى خظى السذخعيؽ السرخؼ والفخندي، إذ قاـ بتحجيج حالات الخد بذكل دقيق مبيشا
بعض حالات عجـ صلاحية القاضي لمشغخ في الجعؾػ، وبسا أف قانؾف مجمذ الجولة الدؾرؼ وكحلػ السرخؼ 

أسباب الخد بسقتزى نرؾص صخيحة، فيحتكؼ إثخ ذلػ إلى الذخيعة العامة الستسثمة بقانؾف السخافعات  لؼ يحجدا
 السجنية والتجارية السرخؼ، وقانؾف أصؾؿ السحاكسات السجنية الدؾرؼ.

  إف الخد لا يقترخ عمى قاضٍ واحجٍ، وإنسا قج يستج إلى عجة قزاة أو إلى السحكسة بالكامل وىحه الحالة تدسى
الذػ السذخوع في نداىة السحكسة التي تشغخ في الجعؾػ، ويتختب عمى ذلػ مؽ إحالة لمجعؾػ لسحكسة أخخػ ب

 مع وقف البت بيا.
 :ثانياا: الاقتخاحات

إف ىشاؾ قرؾراً كبيخاً في بياف قؾاعج رد القاضي الإدارؼ وآليات معالجتيا، إذ لؼ يتشاوؿ السذخع الحالات 
الإدارؼ برؾرة دقيقة ومؾجدة، فخغؼ أف ىشاؾ تذابياً بيؽ القزاءيؽ العادؼ والإدارؼ مؽ الستعمقة بخد القاضي 

حيث درجات التقاضي، إذ أنو وبعج أف ترجر السحكسة الإدارية أو محكسة القزاء الإدارؼ حكسيا، تكؾف الجية 
بيؽ الجية السخترة بالشغخ السخترة بشغخ الظعؽ السحكسة الإدارية العميا، إلا قانؾف مجمذ الجولة الدؾرؼ لؼ ي

في طمب رد القاضي في السحكسة الإدارية، فيل يخد أماـ السحكسة الإدارية العميا أـ أماـ محكسة القزاء 
 الإدارؼ؟

كسا نغسو في قانؾف ، أف يقؾـ السذخع بتشغيؼ دقيق لقؾاعج الخد ضسؽ قانؾف مجمذ الجولة لحلك نقتخح
 .(525) وحتى السادة( 521لسادة )مؽ ا 5256لعاـ  5أصؾؿ السحاكسات رقؼ 

لمسحكسة الإدارية العميا السذكمة  العميا أماـ الييئة العامة الإداريةأف يكؾف رد قزاة السحكسة  كسا نقتخح
( مؽ قانؾف مجمذ الجولة، أماـ بالشدبة لباقي القزاة مؽ محاكؼ القزاء الإدارؼ والسحاكؼ الإدارية 25بالسادة )

 .فيتؼ ردىؼ أماـ إحجػ دوائخ السحكسة الإدارية العمياالسدمكية السحاكؼ و 
 :قائسة السخاجع

 بالمغة العخبية:
 ( ،متى انظباؽ قؾاعج عجـ الرلاحية والخد والتشحية عمى قزاة محاكؼ القزاء الإدارؼ في 5252البمو، طارؽ )

 .5، عجد: 52"، مجمة عمؾـ الذخيعة والقانؾف، مج: الأردف وفخندا "دراسة مقارنة
 ( ،5222البؾريشي، عسخ عبج الخحسؽ ،)،مجمة جامعة دمذق لمعمؾـ  القزاء الإدارؼ الأردني والسحاكسة العادلة

 ، 5، عجد: 55الاقترادية والقانؾنية، مج: 

 5255-5255، الجدء الثاني، مشذؾرات جامعة دمذق، ، أصؾؿ السحاكسات السجنيةد. أيسؽ أبؾ العياؿ ، 
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 5، السكتبة القانؾنية، ، تقشيؽ أصؾؿ السحاكسات في السؾاد السجنية والتجاريةبد. طعسة شفيق واستانبؾلي أدي 

 ( أصؾؿ السحاكسات السجنية5255د. واصل، محمد ،) ،الجدء الأوؿ، دمذق: مشذؾرات جامعة دمذق ، 

 ( ،ضسانات استقلالية الدمظة القزائية بيؽ الجدائخ وفخندا5252سفياف )الجدائخ، عبجلي سفياف: 5، ط ،
 دائخالج

 ( ،القزاء بالعمؼ الذخري وأثخه عمى حياد القاضي "دراسة مقارنة بالفقو 5255عظية، محمد يحيى أحسج ،)
 ، 52: عجد: 8مجمة كمية الجراسات الإسلامية لمبشات بالإسكشجرية، مج:  الإسلامي"،

 ( 5255محمديؽ رضا)،ساه الحقمقاؿ مشذؾرة بالمغة العخبية مشذؾرة في مؾقع ح ، مبجأ حياد القاضي 

  5222 5-5مجمة السحامؾف العجد ، 

  5228عاـ 6-1السحامؾف العجد ، 
  

 القهانين:
  5225لعاـ  52قانؾف مجمذ الجولة السرخؼ رقؼ 
  5256لعاـ  5قانؾف أصؾؿ السحاكسات الدؾرؼ رقؼ 
 ( لعاـ 55قانؾف أصؾؿ السحاكسات السرخؼ رقؼ )5268 

  5225لعاـ  56قانؾف الدمظة القزائية السرخؼ رقؼ. 
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